Roundtable on Sustainable Palm Oil

Format Komentar/Masukan
sebagai bagian dari

Konsultasi Publik
mengenai

‘DRAFT - Syarat dan Panduan RSPO untuk Sistem Pengelolaan bagi
Sertifikasi Kelompok dalam Produksi TBS’
(versi 2; Maret 2015)

Periode konsultasi publik akan berlangsung selama 60 hari, dimulai dari
7 Mei 2015 sampai dengan 5 Juli 2015.
Komentar/masukan terhadap dokumen yang menjadi subyek hanya dapat diterima,
apabila disampaikan menggunakan format yang telah tersedia.

Kami mengundang anda untuk memberikan komentar/masukan terhadap dokumen
berikut :

1. ‘DRAFT - Syarat dan Panduan RSPO untuk Sistem Pengelolaan bagi Sertifikasi
Kelompok dalam Produksi TBS’ (versi 2; Maret 2015)
2. Sistem Sertifikasi RSPO — Sub-bagian baru pada Sertifikasi Kelompok

Dokumen tersebut diatas dan format komentar/masukan, dapat diunduh melalui
website berikut : www.rspo.org

Format komentar/masukan dapat dikirimkan ke alamat email berikut paling lambat 5
Juli 2015: RSPOgroup.certification@gmail.com



http://www.rspo.org/
mailto:RSPOgroup.certification@gmail.com

Roundtable on Sustainable Palm Oil

Komentar/masukan umum mengenai dokumen yang menjadi subyek (struktur, muatan
teknis, kelayakan dalam pelaksanaan, kemudahan dalam penggunaan) :

Bagian 1: Pendahuluan, Maksud dan Ruang Lingkup

Komentar/masukan mengenai muatan teknis, kejelasan bahasa dan istilah yang
digunakan, konsistensi dengan dokumen RSPO yang lain dan komentar/masukan lain yang

dianggap relevan

Komentar/Masukan Umum mengenai Bagian 1:
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Nomor Sub- Komentar/masukan mengenai muatan teknis, kejelasan bahasa dan istilah

SELTET yang digunakan, konsistensi dengan dokumen RSPO yang lain dan

komentar/masukan lain yang dianggap relevan

11

1.2

13

14

1.5

1.6

Bagian 2. Persyaratan Sertifikasi Kelompok :

Komentar/masukan mengenai muatan teknis, kejelasan bahasa dan istilah yang
digunakan, konsistensi dengan dokumen RSPO yang lain dan komentar/masukan lain yang

dianggap relevan

Komentar/Masukan Umum mengenai Bagian 2 :
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Nomor Sub-
bagian

Komentar/masukan mengenai muatan teknis, kejelasan bahasa dan istilah
yang digunakan, konsistensi dengan dokumen RSPO yang lain dan

komentar/masukan lain yang dianggap relevan

Elemen 1

Komentar/Masukan Umum mengenai Elemen 1 :

E1l.1

E1.1.1

E1.1.2

E1.1.3

Panduan
Auditor

E1.2

El.2.1

E1.2.2

E1.2.3

E1.2.4

Panduan
Auditor

Elemen 2

Komentar/Masukan Umum mengenai Elemen 2 :

E2.1

E2.1.1

E2.1.2

E2.1.3

Panduan
Auditor

Elemen 3

Komentar/Masukan Umum mengenai Elemen 3 :

E3.1
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E3.1.1

E.3.1.2

E.3.1.3

E3.1.4

Panduan
Auditor

E3.2

E3.2.1

E3.2.2

E3.2.3

E3.2.4

E3.2.5

Panduan
Auditor




Roundtable on Sustainable Palm Oil

Bagian 3. Panduan untuk Kepatuhan terhadap P & C RSPO 2013:

Komentar/masukan mengenai muatan teknis, kejelasan bahasa dan istilah yang digunakan, konsistensi dengan dokumen RSPO yang lain dan

komentar/masukan lain yang dianggap relevan

Komentar/Masukan Umum mengenai Bagian 3 :
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No

Persyaratan bagi Anggota
Perorangan dengan
luasan kebun hingga 500
ha

Panduan bagi Anggota
Perorangan dan untuk
digunakan oleh Manajer
Kelompok dalam audit
Sistem Kontrol Internal (ICS)

Persyaratan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Auditor

1.1

1.2

1.3

No

Persyaratan bagi Anggota
Perorangan dengan
luasan kebun hingga 500
ha

Panduan bagi Anggota
Perorangan dan untuk
digunakan oleh Manajer
Kelompok dalam audit
Sistem Kontrol Internal (ICS)

Persyaratan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Auditor

2.1

2.2

2.3




Roundtable on Sustainable Palm Oil

No

Persyaratan bagi Anggota
Perorangan dengan
luasan kebun hingga 500
ha

Panduan bagi Anggota
Perorangan dan untuk
digunakan oleh Manajer
Kelompok dalam audit
Sistem Kontrol Internal (ICS)

Persyaratan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Auditor

3.1

No

Persyaratan bagi Anggota
Perorangan dengan
luasan kebun hingga 500
ha

Panduan bagi Anggota
Perorangan dan untuk
digunakan oleh Manajer
Kelompok dalam audit
Sistem Kontrol Internal (ICS)

Persyaratan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Auditor

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5
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4.6

4.7

4.8

No

Persyaratan bagi Anggota
Perorangan dengan
luasan kebun hingga 500
ha

Panduan bagi Anggota
Perorangan dan untuk
digunakan oleh Manajer
Kelompok dalam audit
Sistem Kontrol Internal (ICS)

Persyaratan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Auditor

5.1

5.2

53

5.4

55
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5.6

No

Persyaratan bagi Anggota
Perorangan dengan
luasan kebun hingga 500
ha

Panduan bagi Anggota
Perorangan dan untuk
digunakan oleh Manajer
Kelompok dalam audit
Sistem Kontrol Internal (ICS)

Persyaratan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Auditor

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7
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6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

No | Persyaratan bagi Anggota | Panduan bagi Anggota Persyaratan bagi Manajer | Panduan bagi Manajer Panduan bagi Auditor
Perorangan dengan Perorangan dan untuk Kelompok Kelompok
luasan kebun hingga 500 | digunakan oleh Manajer
ha Kelompok dalam audit

Sistem Kontrol Internal (ICS)
7.1
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7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

No

Persyaratan bagi Anggota
Perorangan dengan
luasan kebun hingga 500
ha

Panduan bagi Anggota
Perorangan dan untuk
digunakan oleh Manajer
Kelompok dalam audit
Sistem Kontrol Internal (ICS)

Persyaratan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Manajer
Kelompok

Panduan bagi Auditor

8.1
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Sistem Sertifikasi RSPO — Sub-bagian baru pada Sertifikasi Kelompok

NOTE: Teks ini diusulkan agar dapat disertakan dalam revisi dokumen Sistem Sertifikasi RSPO berikutnya.

Komentar/masukan mengenai muatan teknis, kejelasan bahasa dan istilah yang digunakan, konsistensi dengan dokumen RSPO yang lain dan
komentar/masukan lain yang dianggap relevan




